
 

  

  

  

  

  

سیاستی از مناسبات فرهنگ و تحلیلی 

  دانشگاه در ایران

  

  

  این ینصراللهفاطمه 

  رضا ماحوزی

  



 

 

  

  

  

  

  

  

 
  رانیاز مناسبات فرهنگ و دانشگاه در ا یاستیس یلیتحل

پژوهشگاه مطالعـات فرهنگـی،  علمی  (عضو هیئت  رضا مـاحوزیو  )علمی دانشگاه تهران عضو هیئت(  نیا فاطمه نصراللهی
  )اجتماعی و تمدنی

  پژوهشگاه مطالعات فرهنگی، اجتماعی و تمدنی ناشر: 
  : محمدباقر جاویدطراح جلد

 آرا: علی قربی صفحه

  ۱۴۰۲ بهارچاپ اول: 
 ۴۰۰شمارگان: 

 تومان ۴۸۰۰۰قیمت: 

  ۹۷۸-۶۲۲-۲۲۶-۱۵۷-۳ شابک: 

  ۲۲۵۷۰۷۷۷تلفن:   .۱۲۴ ۀنژاد (گلستان یکم)، شمار  تهران، خیابان پاسداران، خیابان شهید مؤمن: نشانی
  www.iscs.ac.ir سایت: وب   publication@iscs.ac.irپست الکترونیکی: 

در جهت ایجاد فضای آزاد علمی و نظر شخصی نویسندگان محـترم آن است و  پژوهشگاه کلیۀ آثار منتشرۀ این 
 مورد تأیید 

ً
  نیست. پژوهشگاه لزوما

   
          .یرضا ماحوز  ا،ین ی/ [گردآورنده] فاطمه نصرالله  رانیاز مناسبات فرهنگ و دانشگاه در ا یاستیس یلیتحل عنوان و نام پدیدآور:

         .۱۴۰۲ و تمدنی، یاجتماع ،یمطالعات فرهنگ پژوهشگاهتهران: مشخصات نشر: 
           .جدول،نمودار:   .ص۱۰۶ مشخصات ظاهری:

  ۹۷۸-۶۲۲-۲۲۶-۱۵۷-۳ک: شاب
 فیپانویسی:  وضعیت فهرست

 یملـ شیهمـا ران،یـفرهنگ و دانشگاه در ا یمل شی"هما یها شیمقالات ارائه شده در هما یو بررس دهبرگزی حاضر کتاب  یادداشت: 
 یعلم و فنـاور  ،یآموزش عال یو اجتماع یمطالعات فرهنگ یمل شیهما ،یعلم و فناور  ،یآموزش عال یو اجتماع یمطالعات فرهنگ

          باشد. ی" مرهیو غ رانیدر ا بریسا یو فضا
  Universities and colleges -- Evaluation -- Iran-- Congresses؛ ها کنگره --  یابیارزش --  رانیا --  یها و مدارس عال دانشگاه موضوع:

 Universities and colleges --Iran-- Cultural؛ ها کنگره -- یفرهنگ یها برنامه --رانیا -- یها و مدارس عال دانشگاهموضوع: 

programs -- Congresses  

  Education, Higher-- Iran-- Aims and objectives -- Congresses؛ ها کنگره -- ها  ها و نقش هدف -- رانیا --  یآموزش عالموضوع: 
  Science and state -- Iran -- Congresses؛ ها کنگره -- رانیا -- یعلم استیسموضوع: 

          گردآورنده ، - ۱۳۷۱  فاطمه،  ا،ین ینصرالله :شناسۀ افزوده
          -Mahoozi, Reza, 1979ده؛ ، گردآورن   - ۱۳۵۸  رضا،  ،یماحوز شناسۀ افزوده: 
 مؤسسه مطالعات فرهنگی و اجتماعیشناسۀ افزوده: 
  : تهران) ۱۴۰۰:  نی( نخست رانیفرهنگ و دانشگاه در ا یمل شیهماشناسۀ افزوده: 

  : تهران) ۱۳۹۸:  نی( نخست یعلم و فناور  ،یآموزش عال یو اجتماع یمطالعات فرهنگ یمل شیهما افزوده: ۀشناس
  )۱۴۰۰:  نی( دوم رانیدر ا بریسا یو فضا یعلم و فناور  ،یآموزش عال یو اجتماع یمطالعات فرهنگ یمل شیهماشناسۀ افزوده: 

  LB ۶۵/۲۳۳۱  بندی کنگره: رده
  ۵۵/۳۷۸ بندی دیویی: رده

          ۹۲۷۸۷۴۲ شمارۀ کتابشناسی ملی: 
فیپا شناسی: اطلاعات رکورد کتاب



 

  فهرست
  ۷  .......................................................................  پژوهشگاه  باچهید

  ۱۱  ..................................................................................  مقدمه

هـا  : چالشیفرهنگ در نظام دانشگاه تیاز واقع یلیمناسبات فرهنگ و دانشگاه تحل

  ۱۵  ..............................................................................  و راهکارها

  ۲۰  .......................................................  دانشگاه نظام در فرهنگ تیواقع .۱
  ۲۳  .....................................................................  یدانشگاه نظام در فرهنگ مفهوم .۱-۱

  ۲۵  ...........................................  مناسبات فرهنگ و دانشگاه یشناس بی. آس۲
  ۳۱  ..............................................................  در دانشگاه یفقدان سازمان مؤثر فرهنگ. ۲-۱
  ۳۲  .........................................................  یمنسجم فرهنگ یها و  برنامه ی. فقدان طراح۲-۲

  ۳۳  ................................  مناسبات فرهنگ و دانشگاه تیفیبهبود ک ی. راهکارها۳
  ۳۸  ......................................  دانشگاه جامعه محور کردیبر رو یمبتن یاجتماع تیمسئول یفای. ا۳-۱
کادم یاز آزاد ی. برخوردار ۳-۲   ۳۸  ............................................  یعلم یها یر یگ میدر تصم کیآ
  ۳۹  .................................  یدانشگاه طیمح یها تینگر نسبت به واقع ندهیمند و آ . نگرش نظام۳-۳

  ۴۰  ........................................................................  یاستیس یها دلالت

در  کیـآکادم یکنشـگر  یهـا و راهکارهـا چالش لیتحل ؛یفرهنگ دانشگاه گرانیباز 

  ۴۵  .............................................................  یفرهنگ دانشگاه جادیا

  ۴۸  .................  رانیا یدرنظام آموزش عال یفرهنگ دانشگاه گرانیباز  یها . چالش۱
  ۵۶  .........................................  دانشگاه در فرهنگ شبه جادیوا یدانشگاه فرهنگ یتیهویب .۱-۱
  ۵۶  .....................................  انیدانشگاه یکنشگر  یبرا یمجاز  و ینیع جهان دو یر یگ شکل .۱-۲
  ۵۷  .................................................  دانشگاه فرهنگ اداره در وانسالارانهید نظام تیحاکم .۱-۳

  ۵۸  .............................  یدانشگاه فرهنگ جادیا در کیآکادم یکنشگر  الزامات .۲
  ۶۳  .........................................................................یاجتماع هیسرما یو ارتقا دی. تول۲-۱
  ۶۴  ......................................  در دانشگاه» و پرورش استعدادها تیر یمد« تیفیک ی. سازمانده۲-۲
  ۶۵  ............................................  یدانشگاه دانیم یرونیو ب یدرون گرانی. توجه به نقش باز ۲-۳

  ۶۵  .......................................................................  یاستیس یها دلالت



  رانیاز مناسبات فرهنگ و دانشگاه در ا یاستیس یلیتحل/  ۶

 

  ۶۹  ....  ها و راهکارها یژگیها، و چالش ییشناسا ؛بریسا یدر فضا یدانشگاهفرهنگ 

  ۷۲  .......................................  بریسا یدر فضا یفرهنگ دانشگاه یها . چالش۱
  ۸۰  ............................................ یدر اداره فرهنگ دانشگاه مجاز  ینظام بروکراس تی. حاکم۱-۱
  ۸۰  ......................................  کیآکادم یر یگ گوشه یر یگ دانش و شکل یساز  . فقدان گفتمان۱-۲
  ۸۱  ......................................................  یدانشگاه یهاتیبر فعال» بازار« یدئولوژ ی. غلبه ا۱-۳
  ۸۲  .................................  نهاد دانشگاه یعلم یهاتیو فعال یرانیجامعه ا یواقع یازهاین انی. گسست م۴- ۱

  ۸۳  .......................................  بریسا یفضا در یدانشگاه فرهنگ یها یژگیو .۲
  ۹۰  .....................................  یو فرازبان یفرامکان ،ی. امکان تبادل اطلاعات و ارتباطات فرازمان۲-۱
  ۹۰  ................................  آموزش انیمحور در جر  یو غلبه گفتمان تکنولوژ  یپلتفرم ی. ظهور آموزش عال۲- ۲

  ۹۲  .......................  بریسا یدر فضا یفرهنگ دانشگاه تیفیک یارتقا یراهکارها .۳
  ۹۶  ........  یمجاز  یمتناسب با فرهنگ حاکم در فضا یو آموزش یدرس یها فرهنگ برنامه ی.سازمانده۳-۱
  ۹۸  ..................................  و فناورانه یارتباط یها رساختیز  تیتبادل اطلاعات و تقو تیر یمد .۳-۲
  ۹۸  ..................  بریسا یدر فضا یدرون و برون دانشگاه ی. توجه به توسعه تعاملات و تبادلات علم۳-۳

  ۹۹  .......................................................................  یاستیس یها دلالت

  ۱۰۳  .........................................................................  یانیسخن پا

  



 

  مقدمه

 انتقـال، تولیـد، در گـذاراثر  هـای نظام و نهادهـا تـرین مهم از یکی  دانشگاه امروزه

 از اخیـر قـرن نـیم در نقـش ایـن شـوند. می محسوب فرهنگ تحلیل و طراحیباز 

 عمـومی و اجتمـاعی و اقتصـادی هـای بنگاه و درآمده دین و دانش نهاد انحصار

 سـبب تنـوع ایـن کننـد. می مـدیریت را عرصه این ها دانشگاه موازات به متعددی

 کنشـگران کـه گیـرد شـکل قلمروهـا ایـن میـان ای ارتبـاطی شـبکه تـا ستا شده

 فراملـی، یـا ملـی وثـوق قابـل و ثابـت کـدهای از بیش شبکه، این درون فرهنگی

  بگزینند. خود فرهنگی مصرف و تولید برای مبنایی را اطلاعات و ها داده سیالیت

 صـرفم و تولیـد شـکل تغییـر و سـایبر فضـای گسترش با جدید های دهه در

ــی ــات فرهنگ ــدد طبق ــاعی متع ــنف ورود و اجتم ــادی های ص ــی و اقتص  و سیاس

 فرهنـگ، سـکه دیگر روی مثابه به ارتباطات عرصه، این به نهادی و زیستی محیط

  هـم دانشـگاه نقـش میـان، این در است. کرده جلب خود به را بسیاری توجهات

 پایگـاهی وانعن بـه هـم و ارتبـاطی نـوین اشـکال ۀکننـد مصـرف نهـادی عنوان به

    است. اهمیت حائز بسیار ها آن تولید برای قدرتمند

ــه ــعیت در اگرچ ــی وض ــه و فعل ــال ب ــیار احتم ــاد بس ــد در زی ــک ۀآین  نزدی

 و علـم توسعه در یعنی خود، تاریخی و کلاسیک مأموریت در حتی ها دانشگاه

 و آموزشـی نهادهـای و هـا بنگاه و ها شرکت و بود نخواهند رقیب بدون فناوری

 دانشگاه با جدی رقبایی همچون متعددی غیردولتی و دولتی ۀفناوران و پژوهشی

 آزاد ورزی کـنش بزرگ میدان نعنوا به دانشگاه همچنان اما کرد خواهند رقابت
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 عمـومی گـری کنش میدان از مستقل میدانی عنوان به یا و صرف مالی انتفاع از

 درک توانـد می سیاسـت، میدان از متفاوت حتی یا و قرارداد، بر مبتنی اجتماعی

 درون را فرهنـگ ایـن خـواه باشـد؛ داشته آن کاربردهای و فرهنگ از متفاوتی

 آن از عـام درکـی یـا و کنـد تعریـف دانشـگاهی رهنـگف مثابه به و خود میدان

   دهد. ارائه عمومی فرهنگ عنوان به

 و دولــت و جامعـه بــرای را ای آینـده توانــد می دانشـگاه وضــعیت، دو هـر در

 کـه دهـد ارائـه آمـوزش و خـانواده و اقتصـاد و عمومی نهادهای و زیست محیط

 تنهـا سـخن، دیگر بـه د.آیـ برنمی دیگـر نهادهـای از یـک هیچ ۀعهد از آن انجام

 نقـش در و رفتـه فراتـر سـپهرها ایـن از یـک هـر از توانـد می کـه اسـت دانشـگاه

 متعـدد قلمروهـای و سـپهرها آینده، و گذشته اتصال بر علاوه دقیق، گری مشاهده

  سازد. هماهنگ یکدیگر با نیز را

 دانشــگاهی نظــام در فرهنــگ جایگــاه بــه تــوان می منظــر دو از ملاحظــه، ایــن بـا

کادمیــک هویــت اعطــای نخســت نگریســت؛ ــه آ ــه دانشــگاهی کنشــگران ب  عنوان ب

 و آزادی محـور بـر کـه فعـالیتی منطـق بـا مشـخص میـدان یـک در فعـال کنشگرانی

 عمـومی فرهنـگ و دانشگاهی فرهنگ که نقشی دیگری و است  مبتنی جستجوگری

  .کند می ایفا جامعه و دانشگاه علمی پیشرفت برای دانشگاه در شده داختهر پ و ساخته

 نقـش بـودن انحصـاری یـا و والا امتیاز معنای به شد، گفته چنانکه نقش، این

 ۀکننـد تولیـد آنکـه از بـیش دانشـگاه کـه چـرا نیسـت فرهنگ تولید در دانشگاه

 و منـابع در شـده تولیـد هـای فرهنگ دقیـق گر مشـاهده همچـون باشـد، فرهنگ

 آن فرهنگـی سیاسـتگذاری نـوعی اسـت؛ ها آن مناسبات گر تنظیم متعدد، مصادر

 دسـتاوردهای و تولیدات تنظیم نیت به رهنمود ۀارائ در بلکه عمل میدان در نه هم

 از کاســتن و نــگفره ۀکننــد مصــرف و کننــده تولیــد مراکــز و نهادهــا فرهنگــی

 پـیش کـه ای آینـده از متعـددی تصـاویر دادن نشان و سو یک از ها آن اصطکاک

  .دیگر سوی از است هنری و فرهنگی های بنگاه از یک هر روی
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 فرهنـگ واقعیت یعنی ها، دانشگاه در فرهنگ حضور از بعد سه رو، پیش اثر در

ــازیگران دانشــگاه، میــدان در  ســایبر فضــای در فرهنــگ و دانشــگاهی فرهنــگ ب

 دریافت ها، تحلیل این اصلی بنیاد است. گرفته قرار سیاستی تحلیل مورد دانشگاهی

 سـابقه بر علاوه که است پژوهی دانشگاه صاحبنظرهای و استادان کارشناسی نظرات

 حــوزه در عــالی، آمــوزش مراکــز و ها دانشــگاه فرهنگــی های مــدیریت در اجرایــی

 اینـان باشـند. می هـم قلـم و اثر صاحب صخا بطور دانشگاهی فرهنگ و فرهنگ

 »دانشـگاه و فرهنـگ« ملـی همـایش اولین در را خود پژوهشی های یافته و تأملات

 علمـی دبیـری بـا و تمـدنی و اجتمـاعی فرهنگی، مطالعات پژوهشگاه  همت به که

 ،گردیـد برگـزار نظران صاحب حضور با و کارگروه یازده در و روز سه طی اینجانب

 بـدیهی است. گرفته قرار سیاستی مکتوب این استفاده مورد تمامه به که کردند ارائه

 کـه هـایی تحلیل و هـای داده دیگـر از رو پـیش هـای تحلیل و ها داده تنظیم در است

 شـده منتشـر و گرفتـه انجـام تمـدنی و اجتمـاعی فرهنگی، مطالعات پژوهشگاه  در

 دو از شـده منتشـر هـای تحلیل بـه تـوان می میان این از است. شده استفاده نیز است

 مطالعـات همـایش اولـین مقـالات مجموعـه« عنـاوین بـا پژوهشـگاه  قبلـی همایش

 مقـالات مجموعـه« و »ایـران در فناوری و علم عالی، آموزش اجتماعی و فرهنگی

 و فنـاوری و علـم عـالی، آمـوزش اجتمـاعی و فرهنگـی مطالعـات همـایش دومین

 مطالعـات گـروه ۀنشد و شده منتشر های پژوهش همچنین و »ایران در سایبر فضای

 و ایجـابی نحو بـه خـواه رو پـیش نوشـتار است امید کرد. اشاره پژوهشگاه  فرهنگی

 دانشـگاهی فرهنـگ حوزه سیاستگذاران و دانش اصحاب توجه مورد انتقادی خواه

 زشآمـو  مراکـز و ها دانشـگاه اجتمـاعی و فرهنگـی هـای معاونت اجرایـی مدیران و

  گیرد. قرار ارشاد و فرهنگ وزارت مدیران همچنین و کشور عالی

  
  رضا ماحوزی


